
 
 

Ablaufplan Curriculum Videogestützte systemische Beratung  
 
 
Seminarinhalte (72 UE) 
 
1. „Einen AugenBlick bitte!“ – Basics 

Wie wirken Bilder? Wie schärfe ich meinen ressourcenorientierten Blick? Wie kann ich Bilder 
und Videosequenzen für meine Beratungstätigkeit nutzen?  
Das Seminar vermittelt die Grundlagen, um Bilder ressourcenorientiert und kleinschrittig zu 
analysieren. Die Teilnehmer:innen entwickeln Ideen, wie sie das Gelernte in ihren 
Arbeitskontext integrieren können. 
 
2. „fit for Video“ – Tools für die Nutzung von Videos 

Welche Aufnahmen kann ich nutzen? Was sehe/höre ich?  
Warum wähle ich welche Sequenzen aus und wie kann ich sie präsentieren?  
In diesem Seminar erlangen die Teilnehmer*innen erste Fertigkeiten, eigenes Videomaterial 
kleinschrittig nach beratungsrelevanten Ausschnitten zu durchforsten, geeignete Sequenzen 
auszuwählen und zu präsentieren. 
 
3. „Systemische Beratung meets Video“ – Integration von bewegten Bildern in den 
systemischen Beratungsprozess 

An welcher Stelle im Beratungsprozess lassen sich Bilder unterstützend nutzen? Wie können 
Ressourcen aktiviert werden? Wie rege ich innere Suchprozesse an und generiere 
Entwicklungsstimmung? Wie lade ich Klient:innen zum Dialog ein? 
Mit den Erfahrungen aus dem vorangegangenen Seminar vertiefen die Teilnehmer:innen ihre 
Fertigkeiten anhand eigener Videos aus dem Arbeitsfeld und entwickeln ihre 
Beratungskompetenzen weiter. 
 
4. „Make the difference!“ – Vielfalt der Videoarbeit in verschiedenen Arbeitsfeldern 

Welche Erfahrungen habe ich mit dem Medium „Video“ in meiner Arbeit gemacht? Wie hat 
sich meine Arbeit durch den Einsatz von Bildern verändert? Was ist hilfreich? Wo gibt es 
Grenzen? Wie kann ich die Ideen und Erfahrungen der anderen Teilnehmer*innen für mich 
nutzen? 
Die Teilnehmer:innen können ihren eigenen Entwicklungsprozess präsentieren. Ziel ist es, 
Erkenntnisse und Kompetenzen zu sammeln sowie Ausblicke auf zukünftige eigene Vorhaben 
hinsichtlich des Gelernten. 
 
 
 
 
 
 

> Akkreditierter Fortbildungsveranstalter der Ostdeutschen Psychotherapeutenkammer (OPK) 

> Akkreditiertes Weiterbildungsinstitut  der Deutschen Gesellschaft für Systemische Therapie 
und Familientherapie (DGSF) 

> Staatlich anerkannte Ausbildungssstätte für PP und KJP 

>  Seminarreihen 



 Seminarleitung 

Dipl. Soz. Päd. Annett Gehres: Lehrende für Systemische Beratung, Supervisorin/Ausbilderin 
VHT (SPIN-DGVB) 
Dipl. Soz. Päd. Julia Thermann: Lehrende für Systemische Beratung i.A., 
Marte Meo Therapist 
Dipl. Päd. Frank Germann: Lehrender für Systemische Beratung i.A., 
Marte Meo Therapist 
 
Abschluss / Zertifizierung: 
 
Die vollständige Teilnahme am Curriculum berechtigt die Teilnehmer:innen zum Erwerb des 
Zertifikates „VHT – Practitioner (SPIN-DGVB)“ bei SPIN Deutschland e.V. 
Eine Weiterbildung zum „VHT Coach (SPIN-DGVB)“ ist damit deutschlandweit möglich. 

 


